
Διαχείριση Συγκρούσεων με Διαμεσολάβηση Ομηλίκων – Υλικό εκπαίδευσης μαθητών/-τριών 
 

 

Διαφορετικές Αξίες 

Σκοπός       Να μάθουν τα παιδιά ότι οι συγκρούσεις προκαλούνται γιατί διαφέρουν οι αξίες που διέπουν το  

                             κάθε άτομο αλλά και γιατί δεν ικανοποιούνται οι βασικές ανάγκες των ατόμων. 

         Στόχοι:  Να κατανοήσουν τα παιδιά την έννοια «αξία» 

  Να σκεφτούν τα παιδιά ποιες είναι οι δικές τους αξίες 

  

 

Λεξιλόγιο – Ορισμοί 

Αξία - πολύτιμο πνευματικό (κυρίως) ή άλλο αγαθό που λειτουργεί ως καθοδηγητικός παράγοντας στη ζωή ενός 

ανθρώπου ή αναγνωρίζεται ως τέτοιο από το κοινωνικό σύνολο 

 

 Ας συζητήσουμε! 

1. Συζητήστε με τα παιδιά τα ακόλουθα: 

Τι είναι αξία; 

Οι προσωπικές μας αξίες επηρεάζουν την λήψη αποφάσεων στη ζωή μας;  

Ανάλογα με το πόσο σημαντική θεωρούμε μια αξία κάνει την επίλυση συγκρούσεων πιο εύκολη ή 

πιο δύσκολη; 

2. Μοιράστε στο κάθε παιδί της ομάδας το φύλλο εργασίας «Διαφορετικές Αξίες». Ζητήστε τους να 

επιλέξουν τις πέντε πιο σημαντικές για το καθένα προσωπικά. Στην συνέχεια, ζητήστε από τα παιδιά να 

γυρίσει το καθένα στο διπλανό του και να διαπραγματευτεί για το ποιες από τις αξίες του θα 

αντάλλασσε.  Πείτε στα παιδιά ότι από τις πέντε μπορούν να κρατήσουν μόνο τις δύο και πως οι 

υπόλοιπες τρεις θα πρέπει να ανταλλαχθούν με τρεις του διπλανού παιδιού. Δώστε 5’ χρόνο γι΄αυτή τη 

διαδικασία. Στην συνέχεια, συζητήστε τα ακόλουθα: 

Πόσο δύσκολο ήταν να αποχωριστείτε αυτές τις τρεις αξίες σας; 

Πώς νιώσατε; 

Οι τρεις αξίες που λάβατε από το διπλανό σας άτομο συγκρούονται με τις δικές σας; 

Πιστεύετε ότι είναι δυνατό να αναγκάζεται κάποιο άτομο να παραιτηθεί από τις αξίες του; 

Θα μπορούσε η σύγκρουση αξιών μεταξύ δύο ατόμων να αποτελέσει αιτία κάποιας παρεξήγησης ή 

κάποιου καυγά; 

 


